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Wie ik ben

‘Wie ik ben’ is een pagina over het kind zelf.
Ouders beschrijven hoe zij hun kind thuis zien en
de leerkracht benoemt de talenten van het kind.
Op deze pagina zal vanaf voorjaar 2022 ook
benoemd worden aan welk zelfgekozen doel het
kind gaat werken. Op het prikbord kunnen foto’s
en filmpjes geplaatst worden van dingen waar het
kind trots op is.

Portfolio

In dit deel kunnen de leerkracht, het kind zelf en
de ouders foto’s en filmpjes toevoegen. Wanneer
een foto of filmpje voorzien wordt van een
sterretje, wordt het op het prikbord geplaatst. Dit
prikbord is te vinden op de pagina ‘Wie ik ben’.

Weergave ontwikkeling

Met metertjes wordt bij ‘Welbevinden’,
‘Betrokkenheid’ en ‘Autonomie’ aangegeven wat
het ingeschatte niveau is. Minimaal twee keer per
jaar wordt dit ingevuld, geévalueerd en bijgesteld.
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Welbevinden betekent: ‘je goed voelen’ en ‘de
goede dingen doen’. Als kinderen zich goed voelen
is er een basis om te ontwikkelen.

Bij ‘Welbevinden’ staan de factoren die van invloed
zijn op het welbevinden van het kind. Hoe het
bijvoorbeeld omgaat met klasgenootjes en de
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In de groepen 1 t/m 4 worden de
onderdelen ‘Welbevinden’, ‘Betrokkenheid’
en ‘Autonomie’ ingevuld door de
leerkracht.

In groep 5 wordt ‘Welbevinden’ in overleg
met de leerkracht ingevuld.

In de groepen 6 t/m 8 vullen de kinderen
ook zelf deze onderdelen in. De uitslag van
een deze onderdelen kunnen aanleiding
zijn voor een mooi gesprek tussen kind en
leerkracht.




Waarom MijnRapportfolio?

De ontwikkeling van uw kind(eren) is een
proces. Wij vinden het belangrijk dat uw kind

zich betrokken en verantwoordelijk voelt voor

zijn leerproces en dat u hier als ouder bij
betrokken bent. Via MijnRapportfolio wordt
inzichtelijk gemaakt hoe dit proces op school
plaatsvindt.

Met Mijn Rapportfolio heeft u op elk moment

inzicht in de brede ontwikkeling van uw
kind(eren). Dit kan via de computer of de app
van MijnRapportfolio op uw smartphone of
tablet.

De laatste jaren is het onderwijs op de
Mariaschool aan het veranderen. Bij een
andere werkwijze hoort een ander rapport.
MijnRapportfolio heeft ons in staat gesteld
om een rapport te maken dat uniek is. De
onderdelen van MijnRapportfolio zijn op
maat gemaakt. De kernwaarden van onze
visie (Welbevinden, Betrokkenheid,
Autonomie en Talent) zijn terug te vinden in
MijnRapportfolio. Gedurende het schooljaar
2021-2022 zal ons digitale rapport verder
uitgebreid worden. Op 4 vaste momenten in
het schooljaar zullen de leerkrachten
bepaalde onderdelen “publiceren”. Hiervan
zullen we u tijd op de hoogte stellen.

Inloginstructies

Ga naar portaal.mijnrapportfolio.nl

Voer uw e-mailadres in (Let op: gebruik het e-
mailadres wat bij school bekend is.)

Klik op “eerste keer inloggen”

U krijgt vervolgens een e-mail met daarin een
link. Klik op deze link om een wachtwoord aan
te maken.

Houd er rekening mee dat dit een aantal
minuten kan duren en kijk eventueel of deze
niet in het spamfilter terecht komt.

De link in deze e-mail is slechts 3 uur geldig,
dus wijzig het wachtwoord zodra deze
ontvangen is.

Kies een persoonlijk wachtwoord om in te
loggen op MijnRapportfolio.

U heeft nu een account aangemaakt op
MijnRapportfolio.

Bij meerdere kinderen is het maar één keer
nodig om een inlog aan te maken. Na het
inloggen krijgt u al uw kinderen te zien en kunt
u hun Rapportfolio bekijken.

Mocht u, na het doorlopen van bovenstaande
stappen, toch problemen hebben met het
inloggen neem dan contact op met

Hoe werkt MijnRapportfolio?

Voor meer info over MijnRapportfolio, scan
de onderstaande QR-code. In het filmpje
wordt uitgelegd hoe u de verschillende
onderdelen kunt bekijken en hoe u zelf foto’s
en video’s kunt uploaden in het Rapportfolio
van uw kind(eren).

Mariaschool in ontwikkeling

Om u als ouders een beeld te geven van hoe
ons onderwijs er op dit moment uitziet,
hebben we een filmpje gemaakt. Het liefst
hadden we u tijdens onze algemene
informatieavond meer verteld over onze
visie. Helaas is dat nu niet mogelijk, vandaar
een digitaal inkijkje.

Scan onderstaande QR-code om dit filmpje te
bekijken.
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